ObrazloZenje financijskog plana za 2023.g. Djecjeg vrtica Slapi¢, Korenica.

U Djecjem vrti¢u zaposleno je 14 odgojitelja, 2 kuharice, 2 spremacice, domar, 2 asistentice djece s
posebnim potrebama i ravnateljica. Ukupan troSak plaéa izracunat je s povecanjem koeficijenata i
osnovice temeljem Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama.

U prijedlogu financijskog plana iskazan je i troSak nove odgojno- obrazovne skupine. Za rad nove
skupine potrebna su nam 2 nova odgojitelj i spremacica na puno radno vrijeme- trosak za place
novozaposlenih osoba prikazan je u financijskom planu. Godi$nji troSak najma i rezija u prostoru
Crkve iznosi 60.000,00 kn. Nabavu potrebnog namjestaja za novu skupinu planiramo kupiti preko
projekta. Planirani ukupni troSak za novu skupinu iznosi 423.000,00 kn.

Kroz godinu imamo zamjena za tehnicko osoblje i odgojno- obrazovnih djelatnika. Zamjene za
bolovanje na mozemo planirati i samim time dolazi do izmjena u rashodima za zaposlene i poveéanja
troskova prijevoza radnika.

Tijekom 2023.g. imati ¢éemo 3 jubilarne nagrade ( dvoje djelatnika 10 godina rada u firmi i jedna
djelatnica 5 godina rada u firmi). Kuharica koja je trenuta¢no na duzem bolovanju planira iéi u
mirovinu te za njenu otpremninu planiramo 25.000,00 kn ( rekapitulacija u privitku).

Zdravstvene usluge povecane su zbog planiranog sistematskog pregleda djelatnika; 500,00 KN po
zaposleniku- ponuda u privitku.

Izmjena stolarije na podru¢nom objektu uvrstena je u financijski plan za 2023.g. u slucaju da se ista
ne zamjeni do kraja 2022.g.

Uredski materijal, didaktika, materijal za tekuée odrzavanje, stru¢no usavrSavanje, sitni inventar,
komunalne usluge umanjeni su u redovitom radu vrti¢a te ¢emo potrebno nabaviti u sklopu projekta.

Povecanje troska za energiju nastalo je zbog povecanje cijena energenata na trzistu.
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